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Code of Conduct for leveranderer
(adfeerdskodeks)

Introduktion til JH Smede og montageservice ApS

Grundlagt i 2005 af Johnny Hvolbel, star JH Smede & Montageservice ApS i dag som et symbol pa
kompromisles kvalitet og punktlighed. I 2021 blev firmaet beriget med endnu en Hvolbel, da Christian,
med en solid erfaring som bygningskonstrukter og en dyb forstielse af byggebranchen, tradte ind som
projektchef i dette familieejede foretagende. Aret efter, i 2022, markerede en ny milepzl, da Christian
overtog 50% af firmaet, og cementerede sin rolle i virksomhedens fremtid. Vi er placeret i Tune pa
Sjelland og er pr. 2024 13 ansatte.

Vores overordnede principper

Hos os er der tre kernevardier, som danner grundlag for vores opfersel.
»  Arlighed
* Engagement
*  Kuvalitetshandvark

Uanset indholdet af dette dokument forventer vi, at leveranderer

* Udgver almindelig sund demmekraft og seger vejledning i tvivlsspergsmal.

*  Overholder geldende nationale og internationale love og regler

*  Overholder denne Code

* Implementerer politikker, procedurer mv. som sikrer overholdelse af denne Code.

I en eventuel situation med manglende overholdelse af denne Code, vil vi stille krav om at
leveranderen retter op pé dette omgéende, og pa sigt genoverveje samarbejdet.

Hvem er omfattet af denne Code

Denne Code omfatter vores leveranderer i form af virksomheder, og deres medarbejdere, eller
enkeltpersoner, der som underleveranderer arbejder for eller med os, eller som leverer varer eller
tjenesteydelser til os.
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Vores Code for klima og milje (E)
En oplistning af de konkrete krav og forventninger til leveranderer.

Tema Krav og forventninger til leveranderer

Milje og klima Vi forventer, at vores leveranderer identificerer og handterer miljepavirkninger

fra deres virksomhed. De skal minimere udledningen af drivhusgasser og
fremme miljemassig ansvarlighed, effektiv affaldshindtering og en
hensigtsmaessig brug af naturressourcer.

Biodiversitet Vi forventer, at vores leveranderer engagerer sig i at fremme biodiversitet. Det
kan fx veere ved at bevare eller serge for plads til treer, planter mv og reducere
affald. Det kan ogsa vaere ved at bygninger og mebler er af gkologiske og
naturlige materialer, er holdbare, og kan genbruges eller ganvendes.

Rent vand

Vi forventer, at vores leveranderer engagerer sig i at fremme adgangen til rent
vand ved at mindske forurening af grundvand og vandleb. Det kan fx vere ved
at undga brug af sprojtegift, gadning, der ikke er 100% nedbrydelig i jord.

Socialt ansvar (S)
En oplistning af de konkrete krav og forventninger til leveranderer.

Tema Krav og forventninger til leveranderer

Diskrimination Vores leveranderer mé ikke udeve diskrimination. Dette omfatter

forskelsbehandling pa grundlag af race, etnicitet, farve, alder, ken, seksuel
orientering, politisk overbevisning, national oprindelse, religion, handicap,
eller andre karakteristika, der ikke vedrerer den pagaeldende persons
kvalifikationer eller de krav, der felger med jobbet.

Arbejdsforhold Leveranderer skal fastsatte arbejdstid, lon (inkl. minimumslen) og
overarbejdsbetaling i overensstemmelse med love og regler i land, som de
driver virksomhed i.

Ret til organisering Vi forventer, at vores leveranderer tillader deres ansatte frit at organisere sig
samt veere medlem af faglige organisationer.

Inklusion Leveranderer skal sikre et arbejdsmilje, der er fri for grov eller voldelig
adfeerd, trusler, sexchikane, mobning og anden nedbrydende adfaerd.

Bornearbejde Leveranderer mé ikke gore brug af bernearbejde og skal opfylde lovkrav til
alder, som geelder i de lande, som de driver virksomhed i.

Menneskerettigheder Leveranderer skal sikre et arbejdsmilje, der respekterer internationalt
erkleerede menneskerettigheder. Leveranderer skal sege at minimere og
héndtere heendelser og ulykker pa arbejdspladsen samt stille nedvendigt
sikkerheds- og beskyttelsesudstyr til radighed.
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Vores Code for ansvarlig ledelse (G)
En oplistning af de konkrete krav og forventninger til leveranderer.

Tema Krav og forventninger til leveranderer

Okonomisk kriminalitet | Leveranderer mé ikke indga i ordninger, der giver anledning til,
leveranderen eller vi bliver direkte eller indirekte involveret i skonomisk
kriminalitet, herunder hvidvask, terrorisme, skatteunddragelse mv.

Sanktioner af 3. lande Leveranderer skal overholde geldende love og regler vedrerende gkonomiske
sanktioner og eksport-reguleringer.

Godkendt af Christian Grimm Hvolbel, Administrerende direkter August 2025.




